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1.-DATOS DE LA ENTIDAD

A.

Identificacion de la entidad

Denominacion:

ASOCIACION NORA DE APOYO A PERSONAS CON PARALISIS
CEREBRAL Y/O DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Régimen Juridico:

Asociacion sin animo de lucro al amparo de la Ley Organica 1/2002, de Mayo
reguladora del Derecho de Asociacion.

Registro de Asociaciones:

Registro de Asociaciones del Principado de Asturias,

Consejeria de Economia y Administracién Pablica

Registro y fecha de inscripcion:

Registro de Asociaciones del Principado de Asturias

6 de Agosto de 1.992

Namero de Inscripcion:

N° 3618 de la seccién primera

Fecha de inscripcion

6 de Agosto de 1992

CIF

G-33374612

Ministerio del Interior:

Declarada de Utilidad Publica por Orden del Ministerio del Interior de 7 de Mayo
de 2013

Registro Sanitario:

Reg. Sanitario n°® C.3/4081

B. Domicilio de la entidad

Direccion: C/ Falo Moro, Bajo 7
Cédigo Postal 33510

Poblacion/Provincia: Pola de Siero - Asturias
Teléfono: 985 7248 11

Fax: 984 28 37 17

Correo electrénico asociacion.nora@gmail.com
Pagina Web: asociacionnora.com
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2.-FINES ESTATUTARIOS

Potenciar la Normalizacion de las personas con paralisis cerebral y/o
discapacidad psiquica, entendiendo la normalizacién como la posibilidad de que
una persona con discapacidad lleve a cabo una vida tan normal como sea
posible.

Favorecer la integracién personal, laboral y social las personas con pardalisis
cerebral y/o discapacidad psiquica.

Difundir y divulgar la realidad de las personas con paralisis cerebral y/o
discapacidad psiquica.

Orientar y asesorar sobre la problematica de las personas con paralisis cerebral
y/o discapacidad psiquica a interesados en el tema en general y a las familias
afectadas en patrticular.

Desarrollar férmulas y vias de financiacion que contribuyan a generar los
recursos econdmicos necesarios para la realizacion de sus actividades y
establecer mayores niveles de independencia econdémica como asociacion.

3.- NUMERO DE SOCIOS

Numero de Personas que componen la entidad:

Numero total de Socios: 356 personas
Numero de personas fisicas asociadas: 333 personas
Numero de Teames: 10 personas

Socios afectados: 155 personas
Socios colaboradores: 201 personas

Numero y naturaleza de las personas juridicas asociadas:
- Ayuntamiento de Siero (Socio de Honor)
- 23 Empresas Privadas
- 1 Asociacion de Padres y Madres de Alumnos Colegio Publico

4.- ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS.

A.

Identificacién de la actividad:

- ACTIVIDAD:

CENTRO DE APOYO A PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL Y/O
DISCAPACIDAD PSIQUICA.

- SERVICIOS:
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a) OFICINA DE GESTION Y ADMINISTRACION

Durante el ejercicio 2025, la Oficina de Gestion y Administracion ha consolidado su
funcibn como estructura estratégica de la entidad, garantizando la planificacion,
coordinacion y sostenibilidad de los programas desarrollados.

En este periodo se atendi6 a 19 personas
nuevas, de las cuales 12 se incorporaron
como socias y comenzaron su participacion
en distintos programas y terapias. En total, la
entidad prestd atencidén a 155 personas con
discapacidad y sus familias.

Con 33 afios de trayectoria, el modelo de
gestion se fundamenta en el enfoque
centrado en la persona, la calidad técnica y la
mejora continua, asegurando intervenciones
adaptadas a las necesidades individuales y al
contexto familiar. Los proyectos, aprobados

por la Junta Directiva, se desarrollan bajo un = . 3
modelo participativo que implica a equipo L.,J 1/ > = AT

técnico, personas usuarias, familias y LT 2 :‘ s T
voluntariado. ~ & = =N

Bajo la direccion de la Gerencia y el Gestor de Proyectos, en 2025 se gestionaron las
siguientes lineas de financiacion:

Administraciones publicas

e Convenio con el Ayuntamiento de Siero.

e Subvencidn del Ayuntamiento de Nava para programas terapéuticos.

e Consejeria de Servicios y Derechos Sociales (IRPF Autondmico): Club de Ocio;
Atencidn terapéutica integral; Deteccidn precoz; Escuela de cuidadores, acogida
y orientacion.

o Consejeria de Salud: Rehabilitacion neuropsicoldgica y fisica.

Entidades privadas

Obra Social Caja Rural: Equipo interdisciplinar.

Fundacién Cajastur: Construyendo Futuro.

Fundacion Alimerka: Plan de Ayuda Alimentaria y Vidas Plenas.
Fundacién "La Caixa”: Hipoterapia y Calidad de Vida.

La Oficina coordina ademas las relaciones institucionales, la atencién directa a familias,
la gestién del voluntariado y del Club de Ocio, asi como la estrategia de comunicacion y
organizacion de eventos solidarios. La entidad participa activamente en el Consejo de
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Salud de la Zona Basica IV de Asturias y en el Consejo de Coordinacion de Recursos de
Infancia y Adolescencia en Siero.

Indicadores de gestion 2025:

e 2 convenios municipales y 5 subvenciones privadas gestionadas favorablemente.
e 155 familias atendidas, 12 de nueva incorporacion.
e 20 reuniones institucionales orientadas a coordinacion y alianzas estratégicas.

b) SERVICIO DE ORIENTACION Y APOYO

Desde la Oficina de Orientacién y Apoyo, se brinda a las personas con discapacidad y
a sus familias un acompafamiento social integral, con el objetivo de mejorar su bienestar
familiar y facilitar el acceso a recursos y servicios adecuados.

Principales vias de intervencion:

e Prevencion y deteccion de necesidades mediante acciones de informacion,
orientacion, asesoramiento, sensibilizacion y educacion.

e Atencion personalizada para ofrecer apoyo directo, guia, orientacion vy
movilizacion de recursos segun las circunstancias de cada familia.

Funciones generales del servicio:

¢ Analisis, evaluacién y orientacion de situaciones individuales o familiares.

¢ Atencion directa o derivacién a recursos especializados segun las necesidades.

o Orientacion y asesoramiento especializado en prestaciones, recursos y derechos.
¢ Provision y gestion de informacion general y especifica.

e Coordinacién con entidades del Tercer Sector para optimizar recursos y apoyos.
e Tramitacion y justificacion de subvenciones publicas y privadas.

Resultados durante 2025:

e Se tramitaron 13 subvenciones, de las cuales 7 fueron resueltas favorablemente.
e Se atendi6 a 15 familias que requerian asesoramiento u orientacion sobre
prestaciones, recursos y ayudas.

c) PROGRAMA DEL EQUIPO TRANSDISCIPLINAR

El enfoque transdisciplinar constituye un pilar fundamental en el modelo de intervencion
de la entidad, al permitir una atencién integral, coherente y orientada a resultados. Este
modelo favorece la integracibn de conocimientos y metodologias entre disciplinas,
optimizando la planificacion terapéutica y garantizando intervenciones ajustadas a las
necesidades individuales.
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Durante el ejercicio 2025 se mantuvieron dos reuniones técnicas semanales, una de
ellas con la participacion de la Gerencia, con el objetivo de realizar seguimiento
individualizado de cada persona usuaria, revisar objetivos, ajustar estrategias de
intervencion y asegurar la coherencia metodologica entre &reas. Este sistema de
coordinacion interna refuerza la calidad técnica de los tratamientos y promueve la mejora
continua.

La implicacién activa de las familias forma parte esencial del proceso terapéutico. Se
fomenta su participacion y corresponsabilidad, facilitando orientaciones y pautas para el
trabajo en el entorno domiciliario cuando resulta necesario. La intervencién se adapta a
las circunstancias especificas de cada familia, garantizando un enfoque individualizado y
realista que favorezca la consecucion de objetivos.

En noviembre se llevaron a cabo 33 reuniones de coordinaciéon con centros
educativos, colegios y clinicas privadas a los que acuden las personas usuarias. Estas
reuniones permiten alinear objetivos, unificar criterios metodologicos y favorecer la
generalizacion de los aprendizajes en los distintos contextos. A lo largo del afio se
mantuvo una comunicacién continua con los equipos externos, a través de las familias,
llamadas telefonicas y/o por correo electrénico, reforzando la coordinacion y optimizando
los resultados de la intervencion.

Perfiles atendidos
Durante 2025 se atendieron personas con los siguientes perfiles diagnosticos:
e Sindrome de Down
e Paralisis Cerebral
e Trastorno del Espectro del Autismo (TEA)
e Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH)
e Trastorno del Desarrollo del Lenguaje (TDL)
e Sindrome Panayiotopoulos.

o Enfermedades raras, entre ellas: Sindrome de Renu, Sindrome de Angelman,
Sindrome X-Fragil, Sindrome de West, Leucodistrofia inespecifica y Sindrome
de CHARGE

o Discapacidad intelectual / retraso cognitivo
Modelo de Intervencién

Durante el ejercicio 2025, la Asociacion ha mantenido un modelo de intervencion integral
basado en el trabajo coordinado de las areas de Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Logopedia y Psicologia.

El equipo ha desarrollado su labor desde un enfoque centrado en la persona, con
planificaciéon individualizada, objetivos consensuados con las familias y coordinacion
interna estable (reuniones semanales de equipo).
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La intensidad asistencial del servicio se refleja en el alto porcentaje de horas destinadas
a intervencioén directa, manteniendo ademas e
espacios estructurados de:

e Planificacion técnica.

e Coordinacion interdisciplinar.

e Trabajo grupal especifico.
Este modelo ha permitido:

e Coherencia en los  objetivos
terapéuticos.

e Generalizacion de aprendizajes entre
contextos.

e Ajuste dinamico de estrategias segun
evolucion.

e Acompafiamiento integral a las
familias.

La complementariedad entre disciplinas ha
favorecido una intervencion global,
abordando dimensiones motoras, comunicativas, cognitivas, emocionales vy
ocupacionales, promoviendo la participacion activa y la mejora de la calidad de vida de
las personas usuarias.

c.1) SESIONES INDIVIDUALES

Durante el ejercicio 2025, el 95 % de las intervenciones desarrolladas en la entidad se
realizaron en formato individual, lo que refleja una atencién altamente personalizada y
centrada en la persona.

Las sesiones son programadas por los servicios de Psicologia, Fisioterapia, Logopedia y
Terapia Ocupacional, tras la correspondiente valoracion técnica. La modalidad individual
se establece cuando el equipo considera que es la opcibn mas adecuada para alcanzar
los objetivos terapéuticos definidos, bien por requerir una intervenciéon especifica e
intensiva, o bien por no existir perfiles compatibles en edad, caracteristicas o metas
comunes que permitan una intervencion grupal eficaz.

El elevado porcentaje de sesiones individuales responde también a la diversidad y
complejidad de los perfiles atendidos, que requieren planes de intervencidn ajustados,
seguimiento continuo y una adaptacion permanente de estrategias. Este modelo
garantiza una mayor precision técnica, una evaluacion constante de resultados y una
respuesta flexible ante la evolucién de cada persona usuaria.
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Durante el ejercicio 2025, el servicio de Fisioterapia atendié a un total de 25 personas,
desarrollando una intervencién ajustada a la diversidad y complejidad de los perfiles

atendidos.

La profesional del &rea cuenta con una dedicacién semanal de 32 horas, distribuidas de

la siguiente manera:

23 horas de intervencion individual directa (71,8 % de la jornada).

4 horas de intervencioén grupal (12,5 %).

3 horas destinadas a planificacion y preparaciéon de sesiones (9,4 %).
2 horas de coordinacion y reuniones de equipo (6,3 %).

En conjunto, el 84,3 % de la jornada se destina a atencién directa a personas usuarias,
lo que evidencia una elevada intensidad asistencial y un uso eficiente de los recursos

humanos.

Los objetivos terapéuticos se establecen
tras una valoracion funcional individualizada
y se revisan periodicamente segun la
evolucion de cada persona. El objetivo
general del servicio es potenciar la
funcionalidad y autonomia en las
actividades de la vida diaria.

Entre los principales objetivos especificos
trabajados destacan:

e Adquisicion y consolidacion de hitos
del desarrollo motor.

e Mantenimiento de fuerza vy
resistencia.

e Mejora de movilidad articular y
elasticidad tisular, con caracter
preventivo.

e Optimizacion del control postural y

activacion de musculatura estabilizadora.

Mejora del esquema corporal y la propiocepcion.

Entrenamiento del equilibrio estatico y dindmico para la prevencion de caidas.
Reeducacién del patrén de marcha y promocion de desplazamientos autbnomos.
Intervencion en fisioterapia respiratoria en los casos indicados.

La metodologia se basa en un enfoque centrado en la persona, con planes
individualizados y coordinacion continua con el equipo interdisciplinar, profesionales
externos y familias, garantizando coherencia metodolégica y méaxima efectividad

terapéutica.
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c.1.2- SERVICIO DE TERAPIA OCUPACIONAL

Durante el ejercicio 2025, el Servicio de Terapia Ocupacional atendi6é a un total de 32
personas usuarias, desarrollando intervenciones individualizadas basadas en el modelo
de atencion centrada en la persona. La practica profesional se ha fundamentado en la
ocupacién como eje vertebrador del proceso terapéutico, entendida como medio y como
fin de intervencion favoreciendo la presencia, participacion y progreso activo de cada
persona en su propio proceso.

La profesional del &rea cuenta con una dedicacion semanal de 35 horas, distribuidas de
la siguiente manera:

26 horas de intervencion individual directa (74,3 % de la jornada).

4 horas de intervencion grupal (11,4 %).

3 horas destinadas a planificacién y preparacion de sesiones (8,6 %).
2 horas de coordinacion y reuniones de equipo (5,7 %).

En conjunto, el 85,7 % de la jornada se destina a atencion directa a personas usuarias,
lo que refleja una elevada intensidad asistencial y una organizacion orientada a la
intervencion directa y la calidad técnica.

El objetivo general del servicio ha sido potenciar
la autonomia, la independencia funcional y la
participacién significativa en los distintos
contextos de la vida diaria. La definicion de
objetivos se ha realizado de forma consensuada
con las personas usuarias y sus familias,
formulandose  bajo  metodologia  SMART
(especificos, medibles, alcanzables, realistas y
temporalizados) y siguiendo los principios del
Marco de Trabajo para la Practica de Terapia
Ocupacional.

Las principales areas ocupacionales abordadas
han sido:

e Desarrollo y consolidacibn de la
autonomia en Actividades de la Vida
Diaria (AVD) y Actividades Instrumentales
de la Vida Diaria (AIVD).

Estimulacion y enriquecimiento del juego como ocupacién central en la infancia.
Apoyo al desempefio y participacion en el contexto educativo.

Fomento de la participacion social y habilidades relacionales.

Promocién de ocio y tiempo libre significativo.
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De forma complementaria, se ha proporcionado asesoramiento a familias sobre
productos de apoyo, adaptaciones y ajustes del entorno, con el fin de optimizar el
desemperio ocupacional en el domicilio y otros contextos habituales.

La intervencién se ha orientado al fortalecimiento de las habilidades necesarias para la
participacién ocupacional:

e Habilidades motoras, implicadas en la ejecucion fisica de tareas y en la
interaccién con el entorno.

e Habilidades de procesamiento, relacionadas con funciones cognitivas como la
atencion, la planificacién, la organizacion y la resolucion de problemas.

e Habilidades de interaccion social, observables en contextos de relacion,
comunicacion e intercambio con otras personas.

El andlisis ocupacional ha permitido integrar el trabajo motor y cognitivo en actividades
funcionales con objetos reales, promoviendo la generalizacion de aprendizajes y una
mejora efectiva en la participacion cotidiana.

En los casos con dificultades de procesamiento sensorial, se ha aplicado un enfoque
basado en Integracion Sensorial, favoreciendo la modulacion, discriminacién e
integracion de estimulos para mejorar respuestas adaptativas y facilitar la participacion
en entornos escolares, familiares y sociales.

Durante 2025 se ha mantenido la atencion a menores con dificultades relacionadas
con la alimentacion, atendiendo a 4 nifios, de entre 4 y 9 afios con problemas de
selectividad y rigidez alimentaria. La intervencién ha estado dirigida a:

e Ampliar progresivamente el repertorio alimentario.

o Mejorar la tolerancia a diferentes texturas, olores y presentaciones.
e Reducir conductas de rechazo y evitacion.

e Favorecer experiencias positivas en torno a la comida.

Las estrategias incluyeron exposicién gradual, juego sensorial con alimentos, integracion
multisensorial y estructuracion de rutinas. La colaboracion familiar fue un pilar
fundamental para garantizar la generalizacion en el entorno domiciliario.

Asimismo, se mantuvo coordinacion periédica con centros educativos cuando fue
necesario, con el objetivo de unificar criterios y favorecer la coherencia entre contextos.
En uno de los casos, esta coordinacion fue continuada durante todo el curso escolar,
requiriendo seguimiento estable y comunicacién regular con el equipo docente.
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c.1.3- SERVICIO DE PSICOLOGIA

Durante el ejercicio 2025, el Servicio de Psicologia atendié a un total de 37 personas
usuarias. La profesional del area cuenta con una dedicacion semanal de 35 horas,
distribuidas de la siguiente manera:

25 horas de intervencion individual directa (71,4 % de la jornada).

e 4 horas de intervencion grupal (11,4 %).

e 3 horas destinadas a planificacion y preparacion de sesiones (8,6 %).
e 2 horas de reunion de equipo (5,7 %).

e 1 hora de coordinacién sanitaria (2,9 %), al ejercer la funciéon de Coordinadora
Sanitaria de la entidad.

En conjunto, el 82,8 % de la jornada se destina a atencion directa a personas usuarias.
Asimismo, semanalmente se amplia la dedicacién hasta 38 horas para atender a
familias, reforzando la intervencion sistémica y el acompafiamiento familiar como parte
esencial del proceso terapéutico.

AREAS DE INTERVENCION
1. Area de regulacion emocional y bienestar psicologico
Conciencia e identificacion emocional
o Identificar, comprender y expresar adecuadamente las propias emociones.
e Reconocer e interpretar las emociones en los demas.
o Desarrollar conciencia corporal asociada a los estados emocionales.
e Asociar situaciones especificas con respuestas emocionales concretas.
e Mejorar la comunicacién emocional verbal y no verbal.
Comprension y regulaciéon emocional
o Comprender los procesos de regulacion y desregulacion emocional.
o Aplicar estrategias de autorregulacion (respiracion, relajacion, autoinstrucciones).
¢ Implementar el uso de “lugares seguros” ante episodios de desregulacion.
o Desarrollar estrategias de afrontamiento ante miedo y ansiedad.
e Incrementar la tolerancia a la frustracion.
Intervencién cognitiva y preventiva
o Identificar y reestructurar pensamientos automaticos y distorsiones cognitivas.
e Fomentar la empatia como base de la relacion interpersonal.

o Fortalecer la autoestima y el autoconcepto.

10
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e Prevenir la aparicién de sintomatologia ansioso-depresiva mediante intervencion
temprana.

2. Area cognitiva y funciones ejecutivas
Estimulaciéon cognitiva basica
e Mejorar la orientacién temporoespacial y personal.
o Potenciar la atencién sostenida, selectiva y dividida.
o Fortalecer la memoria (corto y largo plazo).
e Incrementar la velocidad de procesamiento de la informacion.
o Desarrollar habilidades perceptivas y visoespaciales.
Procesos académicos y razonamiento

e Reforzar procesos implicados
en la lectoescritura.

e Potenciar el razonamiento
abstracto y el calculo.

Entrenamiento en funciones
ejecutivas
e Mejorar la inhibiciébn y el
control de impulsos.

e Fortalecer la memoria de
trabajo.

o Favorecer la flexibilidad
cognitiva.

e Desarrollar habilidades de
planificacion y organizacion.

o Identificar sefales internas y
externas que faciliten el autocontrol.

¢ Potenciar la toma de decisiones autbnoma y responsable.

o Favorecer la generalizacion de aprendizajes a contextos naturales (hogar,
escuela, comunidad).

3. Area social y habilidades interpersonales

Competencia comunicativa
e Mejorar la comunicacién asertiva de pensamientos y emociones.
e Entrenar la escucha activa.
¢ Reducir estilos comunicativos pasivo-agresivos.

Comprension y ajuste social

11
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e Comprender y aplicar normas sociales.

o Diferenciar conductas socialmente adecuadas e inadecuadas.

e Analizar la relacion entre comportamiento social y sus consecuencias.

e Reconocer y valorar habilidades sociales propias y ajenas.
Resolucién de conflictos y prevencion

e Aplicar estrategias de resolucion de conflictos.

e Conocery ejercer los derechos asertivos.

¢ Reducir pensamientos negativos en situaciones sociales.

e Prevenir situaciones de aislamiento o vulnerabilidad social.

4. Area conductual y autonomia personal
Autocontrol y regulacion conductual
e Comprender la relacién entre conducta y consecuencia.
e Modificar conductas disruptivas mediante programas de refuerzo positivo.
e Entrenar el uso de autoinstrucciones.
e Practicar técnicas de regulacién emocional.
o Desarrollar habilidades de resolucion de problemas.
Organizacién y habitos saludables
o Establecer rutinas estructuradas, especialmente en el ambito académico.
e Mejorar la gestién del tiempo.
¢ Reducir habitos no saludables (p. €j., uso excesivo de redes sociales).

¢ Fomentar la adquisicién de habitos de vida saludables (suefio, higiene, actividad
fisica).

c.1.4- REHABILITACION NEUROPSICOLOGICA ESPECIFICA

Objetivo general:

Optimizar el funcionamiento cognitivo y conductual de las personas usuarias,
favoreciendo su autonomia y adaptacién funcional a la vida diaria.

Objetivos especificos:
1. Recuperacion y optimizacion cognitiva

12
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e Mejora de atencion, memoria y flexibilidad cognitiva.
e Desarrollo de planificacion y resolucién de problemas.
e Recuperacion o mejora de funciones alteradas.
2. Intervencion compensatoria

e Desarrollo de estrategias compensatorias.

e Reduccion de limitaciones cognitivas derivadas de lesién o enfermedad
neuroldgica.

e Promocion de independencia funcional.
3. Intervencion emocional y psicoeducativa
e Psicoeducacion sobre dificultades emocionales y conductuales.
e Adaptacion psicologica a nuevas situaciones funcionales.
e Promocion de integracion social y comunitaria.

e Implicacion activa de la familia mediante orientacién especifica.

c.1.5- SERVICIO DE LOGOPEDIA

Durante el ejercicio 2025, el Servicio de Logopedia atendié a un total de 34 personas
usuarias. La profesional del area cuenta con una dedicacion semanal de 37 horas,
distribuidas de la siguiente manera:

e 28 horas de intervencion individual directa (75,7 % de la jornada).

e 4 horas de intervencion grupal (10,8 %).

¢ 3 horas destinadas a planificacién y preparacién de sesiones (8,1 %).
e 2 horas de coordinacion y reuniones de equipo (5,4 %).

En conjunto, el 86,5 % de la jornada se destina a atencion directa a personas usuarias,
reflejando la intensidad asistencial y la orientacion a la intervencién individualizada y de
calidad.

El objetivo general del servicio es la prevencién, evaluacion, diagndéstico e
intervencién en los trastornos que afectan a la comunicacion, lenguaje (oral,
escrito y gestual), habla, voz, audicién y funciones orofaciales y deglutorias,
favoreciendo la autonomia comunicativa y la participacion activa de las personas
usuarias en los distintos entornos (sociales, educativos y personales).

La intervencién se ha fundamentado en una metodologia individualizada, ajustada a las
necesidades, caracteristicas evolutivas y contexto funcional de cada persona. La
planificacion se realiza tras evaluacién inicial y seguimiento continuo, estableciendo
objetivos realistas, funcionales y revisables, basados en evidencia cientifica y
coordinados con el equipo interdisciplinar, educadores y familias.
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Se ha priorizado el trabajo en contextos naturales y significativos, fomentando la
funcionalidad de las habilidades adquiridas y su transferencia a la vida diaria. En
NnuUMerosos casos, la intervencion ha comenzado con el fortalecimiento de prerrequisitos
basicos del lenguaje y la comunicacion, tales
como:

e Atencion conjunta.

¢ Respeto de turnos comunicativos.

e Atencion sostenida y selectiva.

e Imitacion verbal y gestual.

e Seguimiento de instrucciones.

El desarrollo de estas habilidades ha
resultado esencial para establecer una base
sblida que facilite el progreso en areas
linguisticas mas complejas.

A continuacion, se detallan las principales
areas trabajadas vy los  obijetivos
desarrollados a lo largo del curso:

» Aspecto fonético-fonolégico

La intervencion en este ambito se ha
orientado a mejorar la inteligibilidad del habla
y la precisién articulatoria mediante:

e Identificacion y produccion adecuada
de los fonemas del idioma.

e Organizacién y estructuracién de los
sonidos dentro de la palabra.

e Desarrollo de habilidades -
metalinglisticas (conciencia fonémica, sildbica y Iéxica).

e Apoyo a los procesos de lectoescritura mediante estrategias de discriminacion
auditiva y articulatoria.

Se han utilizado materiales visuales, auditivos y tactiles, junto con estrategias de
estimulacion multisensorial que han facilitado la adquisicion y consolidacion de los
fonemas trabajados.

» Aspecto |éxico-semantico

Se ha priorizado el enriquecimiento del vocabulario y la organizacién conceptual,
trabajando:

o Ampliaciéon del vocabulario expresivo y comprensivo.
e Categorizacion y organizacion semantica.
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e Asociacion y establecimiento de relaciones entre conceptos.
e Comprensién de términos abstractos y polisémicos.

Estas intervenciones han favorecido una mayor precision léxica y una mejora en la
comprension del discurso.

» Aspecto morfosintactico
Con el objetivo de mejorar la coherencia y cohesion del lenguaje, se ha intervenido en:

e Construccion de oraciones con estructura morfosintactica adecuada.
e Comprensién y uso funcional de diferentes tipos de oraciones.

e Uso correcto de tiempos verbales, concordancia y preposiciones.

o Elaboracion de narraciones estructuradas con secuencia logica.

Se ha observado una progresiva mejora en la estructuracion del discurso en los casos
trabajados.

» Aspecto pragméatico y comunicativo

Las habilidades pragmaticas han constituido un eje fundamental de intervencion,
especialmente en aquellas personas con dificultades en la interaccion social. Se ha
trabajado en:

e Desarrollo de la intencion comunicativa.

e Tomay respeto de turnos conversacionales.

o Adaptacion del lenguaje al interlocutor y al contexto.

e Organizacién del discurso conversacional.

o Desarrollo de habilidades narrativas y argumentativas.

Para ello, se han empleado juegos de rol, dinAmicas estructuradas y materiales
audiovisuales, favoreciendo la participacion activa y funcional.

> Lectoescritura

La intervencién en lectura y escritura se ha abordado de forma integrada, atendiendo a
la interdependencia de ambos procesos.

Lectura:

e Correspondencia fonema-grafema.

e Pronunciacién clara respetando los puntos de articulacion.
e Desarrollo de la fluidez lectora.

e Uso adecuado de signos de puntuacion.

e Mejora de la comprension lectora en distintos niveles.
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Escritura:

e Consolidacibn de patrones motores gréficos (tamafio, direccionalidad y
segmentacion).

e Estructuracion y cohesién textual.

e Aplicacion de normas ortogréaficas y gramaticales.

e Uso de la escritura como herramienta funcional de comunicacion.

Como apoyo especifico, se han empleado gestos facilitadores de la pronunciacion
inspirados en el método Monfort-Guberina, favoreciendo la evocacion y discriminacion
fonoldgica.

» Terapia Miofuncional
En aquellos casos en los que ha sido necesario, se ha desarrollado intervencion
miofuncional orientada a la mejora de las funciones orofaciales. Se ha trabajado en:

e Evaluacién y reeducacion de la respiracion, succion, deglucién y masticacion.

e Correccion de patrones musculares inadecuados.

e Intervencion en disfunciones asociadas al habla y la alimentacion.

e Realizacion de ejercicios activos y pasivos (praxias, estimulacién muscular y
control postural).

» Comunicacion Aumentativa y/o Alternativa (CAA)

En personas con dificultades significativas en la comunicacién verbal, se ha llevado a
cabo la evaluacién, seleccion e implementacién de Sistemas de Comunicacion
Aumentativa y Alternativa.

La intervencion ha incluido:

e Valoracion de necesidades comunicativas individuales.

e Implementacion de apoyos (pictogramas, signos, tableros y dispositivos
electrénicos).

e Entrenamiento sisteméatico en el uso funcional de los sistemas.

e Coordinacién con familia y entorno educativo para garantizar coherencia y
generalizacion.

El uso de estos sistemas ha permitido incrementar la autonomia comunicativa, favorecer

la interaccion social y mejorar la capacidad de toma de decisiones en las personas
usuarias.
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c.1.6- ESTIMULACION SENSORIAL: SALA SNOEZELEN

En 2025, la sala de estimulacion sensorial ha continuado consolidandose como un
recurso terapéutico fundamental dentro del equipo interdisciplinar, proporcionando un
entorno estructurado, seguro y altamente modulable que favorece el desarrollo integral
de las personas usuarias. Su disefio
permite la facilitacion de procesos de
organizacion e integracién sensorial,
contribuyendo a la maduracion vy
adaptacion del Sistema Nervioso Central a
través de experiencias sensoriales
significativas.

Las intervenciones desarrolladas en la
sala han combinado tanto estimulacion
unimodal, centrada en un Unico canal
sensorial, como propuestas
multisensoriales, en las que se integran
diferentes sistemas (visual, auditivo, tactil,
olfativo, gustativo, propioceptivo vy
vestibular). A lo largo del afio, se ha
reforzado la importancia de ajustar de
manera individualizada la intensidad,
duracién y tipo de estimulos, en funcién
del perfil sensorial de cada usuario,
favoreciendo asi una intervencion mas
eficaz y funcional.

El trabajo sistematico en la sala ha permitido observar avances relevantes en diferentes
areas del desarrollo:

e Mejora en la comunicacién e interaccidon, evidenciada en un aumento de
conductas comunicativas intencionales, mayor contacto ocular, seguimiento
visual y auditivo, incremento de vocalizaciones, sonrisas sociales y uso de gestos
para iniciar o mantener la interaccion.

e Incremento en la capacidad atencional, especialmente en la focalizacién y
mantenimiento de la atencion ante estimulos sensoriales diversos.

e Mayor tolerancia y procesamiento de estimulos sensoriales, incluyendo
aquellos de caracter tactil, vestibular y propioceptivo, reduciendo respuestas de
evitacion o sobrecarga.

e Disminuciéon de conductas disruptivas o desreguladas, asociada a un mejor
ajuste de los niveles de activaciéon y a la implementacion de estrategias de
regulacion sensorial.

e Optimizacion de respuestas psicofisiolégicas, observandose una mayor
estabilidad en parametros como el tono muscular, la respiracion o el nivel general
de activacion.
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e Avances en la regulacién emocional, facilitando la autorregulacion y el manejo
del estrés en un entorno predecible y seguro.

El objetivo general de la intervencion en la sala ha sido proporcionar experiencias
sensoriales organizadas que favorezcan el desarrollo global de la persona usuaria,
promoviendo su participacion activa y funcional en los diferentes contextos de la vida
diaria.

De forma mas especifica, se han planteado los siguientes objetivos terapéuticos:

e Mejorar la discriminacion y modulacién de estimulos sensoriales a través de los
distintos canales perceptivos.

e Proporcionar estimulacion propioceptiva y vestibular para favorecer la conciencia
corporal, el equilibrio y el control postural.

e Facilitar la consecucion de un nivel 6ptimo de alerta que permita la participacion
en actividades dirigidas.

o Ajustar las propuestas de intervencion a las caracteristicas individuales y al perfil
sensorial de cada usuario.

o [Favorecer la adquisicion de aprendizajes basicos a través de experiencias
sensoriales significativas.

o Potenciar el desarrollo cognitivo, especialmente en lo relativo a la atencion y la
exploracién del entorno.

e Promover la comunicacion y la interaccion social mediante entornos motivadores
y estructurados.

e Contribuir al bienestar fisico y emocional de las personas usuarias.

o Reforzar la autonomia personal trabajada en otros contextos terapéuticos.

¢ Incrementar la motivacion y la implicacién activa en las sesiones.

e Mejorar la calidad de vida de los participantes y su participacion en el entorno.

Ademéas de su uso especifico en sesiones de estimulacion sensorial, la sala ha
continuado utilizandose como un recurso terapéutico transversal en diferentes areas de
intervencion. En este sentido:

e Se ha empleado como refuerzo motivacional, facilitando la consecucion de
objetivos terapéuticos en otras areas.

e Se ha integrado en el trabajo del lenguaje oral, utilizando recursos de
retroalimentacién auditiva y visual que permiten al usuario tomar conciencia y
modular sus producciones vocales.

¢ Ha servido como entorno seguro para la exploracion motora, especialmente
en actividades que implican retos posturales o de equilibrio, gracias a sus
condiciones de seguridad.

e Se ha utilizado como espacio de regulacion y relajacién, favoreciendo la
disminuciéon de la ansiedad y la reorganizacién sensorial en momentos de
sobrecarga.

Durante este periodo se ha observado una evolucién positiva en los usuarios, lo que
pone de manifiesto la relevancia de la sala como recurso terapéutico. La continuidad en
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la intervencién y la adaptacion a las necesidades individuales han sido claves para la
consecucion de los objetivos planteados.

c.2) SESIONES GRUPALES

Formadas por grupos de un minimo de dos personas usuarias, con una o varias
profesionales relacionadas con la materia a cargo de las aulas. Este enfoque de trabajo
nos permite incluir aspectos de rehabilitacion relacionados con comportamientos
sociales, sin olvidar los objetivos individuales de tratamiento al garantizar la
homogeneidad de los grupos.

c.2.1- AULATIC

La finalidad del aula es la de utilizar las nuevas tecnologias como herramienta de
aprendizaje para favorecer el desarrollo de las habilidades comunicativas, cognitivas y
sociales de las personas participantes, al tiempo que se facilita su acceso y
familiarizaciéon con el uso funcional del ordenador y los recursos digitales. A través de un
entorno estructurado y motivador, se promueve un aprendizaje significativo que potencia
la participacion activa, la autonomia y la adquisicion de competencias que contribuyen a
la mejora de la calidad de vida y la inclusion social.

Durante el curso 2025 han acudido al aula tres usuarios, lo que ha favorecido un
seguimiento mas cercano y una intervencién ajustada a las caracteristicas del grupo. El
taller se desarrolla bajo la direccion y supervision de la logopeda de la Asociacion,
contando con el apoyo de una persona voluntaria, y se realiza semanalmente los
miércoles con una duracién de 80 minutos por sesion.

Se fomenta un didalogo constante entre los participantes y la terapeuta, favoreciendo que
puedan expresar sus intereses, necesidades y propuestas. De este modo, el contenido
del taller se adapta de manera flexible a sus motivaciones y capacidades, asegurando
gue el aprendizaje resulte significativo y motivador para cada uno de ellos. Asimismo, se
fomenta el desarrollo de la lectura y la escritura, asi como el trabajo de aspectos
morfosintacticos y de estructuracion del lenguaje, a través de actividades adaptadas al
nivel de los participantes. Muchas de estas habilidades se trabajan mediante propuestas
lidicas y juegos interactivos que favorecen la motivacién, la participacion y el
aprendizaje significativo.

A lo largo de las sesiones se han trabajado los siguientes aspectos:

» Promocion de la interaccién social y la comunicacion entre los participantes,
favoreciendo la participacion activa en el grupo.

» Desarrollo de habilidades sociales como el respeto de turnos, la escucha activa y
el uso adecuado de normas de convivencia.

» Cuidado del material y responsabilidad en el uso del entorno de trabajo.
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» Familiarizacion con el ordenador y comprension de sus componentes béasicos y
funcionamiento.

» Secuenciacion y planificacion de tareas, favoreciendo la organizacion y la
autonomia.

» Ampliacion del vocabulario funcional y mejora en la comprensién de instrucciones

en contextos significativos.

Estimulacion de habilidades cognitivas como la atencion, la memoria y la

organizacion del pensamiento.

Mejora de la coordinacion viso-manual mediante el manejo del ratén y el teclado.

Desarrollo de la orientacion espacial y de los conceptos derecha e izquierda,

favoreciendo la coordinacion bimanual y la autonomia en el uso del teclado.

Reconocimiento y uso funcional de iconos, carpetas y programas habituales.

Uso de programas de procesamiento de texto para favorecer la expresion escrita

y la organizacion de la informacion.

Uso guiado de Internet para la busqueda de informacion de forma segura y

adaptada.

» Trabajo transversal de habilidades como la resoluciéon de problemas, la toma de
decisiones y la autonomia personal.

YV VYV VYV V

A lo largo del curso se han observado avances en la implicacién y participacion de las
personas usuarias, asi como una mayor autonomia en la realizacién de tareas y en el
uso de los recursos digitales. Se ha apreciado una mejora en el seguimiento de
consignas, en la organizacion de la informacion y en la participacion en actividades
grupales, asi como un uso mas funcional del lenguaje en las interacciones durante las
sesiones. Asimismo, se ha constatado una mayor iniciativa comunicativa y mayor
seguridad en la interaccion con iguales y profesionales, favoreciendo un clima de trabajo
positivo y colaborativo.

En conjunto, el taller ha constituido un espacio de aprendizaje motivador que ha
favorecido el desarrollo de habilidades personales, sociales y cognitivas en un contexto
significativo. El reducido nimero de participantes ha permitido un acompafiamiento
cercano y ajustado a las necesidades individuales, facilitando la participacion activa y el
progreso en el uso funcional de herramientas digitales y en la comunicacion en
situaciones cotidianas. De cara a préximos cursos, se considera conveniente continuar
fomentando el uso funcional de las tecnologias como herramienta de aprendizaje,
ampliar actividades relacionadas con la busqueda de informacién y el manejo autbnomo
del ordenador, potenciar tareas que favorezcan la participacion y la comunicacion en el
grupo e incorporar nuevos recursos digitales adaptados a los intereses de las personas
usuarias.

c.2.2.- ATENCION INTEGRAL PARA ADULTOS

Este programa ofrece un espacio terapéutico estable, profesionalizado y adaptado,
donde las personas adultas con discapacidad continGan potenciando sus capacidades
personales, emocionales, sociales y funcionales, promoviendo su autonomia Yy
favoreciendo su inclusion activa en la comunidad.
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Actualmente participan 6 personas usuarias con distintos perfiles y necesidades de
apoyo. La intervencién se desarrolla los lunes, de 10:00 a 14:00 horas, en modalidad
grupal con adaptacion individualizada.

El programa se implementa desde un enfoque multidisciplinar, con la participacion
coordinada de Terapia Ocupacional, Logopedia, Psicologia y Fisioterapia. El trabajo se
articula desde un modelo centrado en la persona, priorizando las fortalezas, intereses y
ritmo de aprendizaje de cada participante, y promoviendo su implicacién activa, la toma
de decisiones y la adquisicion de
competencias funcionales
transferibles a la vida cotidiana.

Las actividades se plantean
desde un enfoque practico y |
experiencial, favoreciendo la
generalizaciéon de los
aprendizajes a entornos naturales
como el hogar y la comunidad.
Dentro del contexto grupal se
garantiza la adaptacion individual
de apoyos y objetivos. Asimismo,
se realiza una evaluacion
continua que permite el
seguimiento de los avances y el
ajuste de la intervencion.

Objetivo general

Favorecer el desarrollo integral de las personas participantes, potenciando su autonomia
personal, bienestar emocional, habilidades funcionales y participacion activa en la
comunidad.

Objetivos trabajados durante el programa
El programa aborda de manera integrada distintas areas del desarrollo:

e Autonomia personal y funcional: se trabaja la independencia en actividades de
la vida diaria, la organizacién de rutinas, la gestion responsable de recursos y el
entrenamiento en habilidades de autonomia comunitaria, fomentando la toma de
decisiones y la resolucién de situaciones cotidianas.

e Educacion financiera: se desarrollan competencias basicas para la gestion del

dinero, la planificacion de pequefios gastos y la comprension del consumo
responsable.
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e Salud emocional: se promueve la regulacion emocional, el fortalecimiento de la
autoestima y la mejora en la gestion del estrés y la frustracion, favoreciendo el
bienestar psicoldgico general.

e Comunicaciéon: se estimulan las habilidades linglisticas comprensivas vy
expresivas y se refuerza la comunicacion funcional en contextos reales,
potenciando la interaccion y la participacion dentro del grupo.

o Desarrollo motor y bienestar fisico: se trabajan la coordinacion, el equilibrio, la
movilidad y la destreza motora fina, asi como la planificacién motora y el control
en tareas estructuradas.

e Habilidades sociales: se fomentan conductas sociales funcionales, la
convivencia positiva, el respeto a normas implicitas y la ampliacién de redes
sociales, promoviendo la participacion en entornos inclusivos.

El caracter dinamico del programa permite ajustar objetivos y actividades a las
necesidades cambiantes del grupo, favoreciendo la consolidacién de aprendizajes
funcionales y el mantenimiento de un proyecto vital activo y significativo para las
personas participantes.

c.3.) ESCUELA DE PADRES

Dentro del marco de apoyo integral a las familias, se ha desarrollado el servicio de
Escuela de Padres con el objetivo de ofrecer acompafiamiento especializado ante las
distintas dificultades que pueden surgir en el cuidado diario de personas con
discapacidad. Desde la entidad se han puesto a disposicion de las familias los diferentes
recursos profesionales existentes, permitiendo un abordaje personalizado y ajustado a
cada situacion concreta.

e PSICOLOGIA:

Durante el afio 2025, el servicio de Psicologia ha atendido de manera continuada a un
total de 7 familias que, por diversas circunstancias, han requerido apoyo profesional para
afrontar las demandas emocionales, conductuales y organizativas derivadas del rol de
cuidadores principales. La intervencion se ha orientado no solo a la resolucion de
dificultades especificas, sino también al fortalecimiento de las competencias parentales y
del bienestar psicolégico de los progenitores.

Las lineas de intervencion desarrolladas han sido:

1. Apoyo emocional: como uno de los pilares fundamentales del acompafiamiento a las
familias. Se ha proporcionado un espacio seguro y confidencial donde los cuidadores
han podido expresar libremente sus emociones, preocupaciones, miedos y sentimientos

22



Asociacion de apoyo a personas

con paralisis cerebral y/o discapacidad psiquica ASOC IACION NORA
Memoria de Actividades 2025

de sobrecarga. Este espacio terapéutico ha permitido validar sus experiencias y reducir
la sensacion de aislamiento que con frecuencia acompafia al cuidado prolongado.

2. Psicoeducacion:

Ha constituido otra linea esencial de intervencion, lo que ha permitido:

- Facilitar informacion clara, comprensible y adaptada sobre la condicion o
situacion de la persona usuaria, favoreciendo una mayor comprension de sus
necesidades y comportamientos.

- Trabajar pautas especificas para el manejo de determinadas conductas,
ayudando a las familias a interpretar adecuadamente su origen y a responder de
forma mas eficaz.

- Orientar a los progenitores en la gestion de preguntas relacionadas con la
enfermedad o situacién que puedan plantear sus hijos, promoviendo respuestas
ajustadas a su nivel de desarrollo.

- Fomentar la identificacién y validacion tanto de las emociones del cuidador como
de las de la persona cuidada, reforzando una mirada empatica en ambas
direcciones.

3.Gestion del estrés:

- Ensefar técnicas especificas para el control de la ansiedad, como la respiracion
profunda y otras estrategias de regulacién emocional.

- Dar herramientas para la organizacion del tiempo y la priorizacion de tareas, con
el fin de reducir la sobrecarga diaria

- Entrenar a las familias en la aplicacibn de técnicas conductuales como la
Economia de Fichas, facilitando su implementacién practica como herramienta
para mejorar la dinamica familiar y disminuir el estrés asociado a situaciones de
oposicion o conflicto.

4. Cuidado psicoafectivo del progenitor:

- La importancia de establecer limites claros para prevenir el agotamiento
emocional y favorecer relaciones mas equilibradas

- Promover la busqueda de apoyos emocionales de calidad, entendidos como
redes gue faciliten la expresién y descarga emocional.

- La necesidad (en algunos casos) de estructurar rutinas que aporten estabilidad y
previsibilidad, asi como la necesidad de incorporar practicas de autocuidado en
la vida cotidiana. En este sentido, se ha fomentado que los cuidadores reserven
tiempo para si mismos y para actividades gratificantes, entendiendo que el
bienestar personal es un requisito indispensable para un cuidado saludable y
sostenido en el tiempo.
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- Reconocimiento y validacion del esfuerzo que realizan las familias. Se han
visibilizado los desafios inherentes a su rol, destacando los logros alcanzados y
reforzando la percepcién de autoeficacia.

- Autoaceptacion, ayudando a los progenitores a comprender que la perfeccion no
es un objetivo realista en la crianza o el cuidado, promoviendo una actitud mas
compasiva y empatica hacia si mismos.

En conjunto, la Escuela de Padres se consolida como un recurso fundamental para el
acompafiamiento emocional y formativo de las familias, fortaleciendo sus competencias,
reduciendo el impacto del estrés y favoreciendo un entorno familiar mas equilibrado y
saludable.

d.) TALLERES TERAPEUTICOS

d.1.- TALLER DE GIMNASIA

Durante el afio, se mantuvo la periodicidad del taller, realizandose dos veces por
semana. Un total de 13 personas usuarias participaron en esta actividad, que se
desarrollé en las instalaciones de Dark Lion Sport Management, en un entorno inclusivo
compartido con personas con y sin discapacidad.

Se continud con el formato de entrenamiento funcional de bajo impacto, adaptado a las
necesidades individuales de cada participante, favoreciendo una practica segura y
accesible.

Se observé una mejora progresiva en la condicion fisica de las personas asistentes
habituales, manteniéndose la linea de trabajo de afios anteriores en torno a los
siguientes objetivos:

e Promover la integracion de las personas con discapacidad en entornos comunitarios
normalizados.

Favorecer el bienestar fisico y el mantenimiento de la salud.

Potenciar la fuerza funcional, la movilidad y la resistencia cardiovascular.

Mejorar la coordinacion, la elasticidad y las habilidades motrices.

Fomentar el respeto hacia uno mismo y hacia los demas.

Desarrollar una autoestima positiva.

d.2.- TALLER COCINA

A lo largo del 2025 un total de 6 personas usuarias participaron en el taller de cocina,
gue se desarrollé con caracter quincenal. La actividad se consolidé como un espacio de
aprendizaje practico orientado al desarrollo de la autonomia personal a través de la
elaboracion de recetas sencillas y saludables.
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La intervencion se centr6 en fomentar la independencia en la realizacion de tareas,
promoviendo que las personas participantes pudieran llevar a cabo las recetas de forma
autbnoma o con apoyos minimos, asi como en la adquisicién de habitos relacionados
con una alimentacién equilibrada y la correcta manipulacion de alimentos.

Asimismo, se trabajaron aspectos relacionados con
la seguridad en la cocina, la higiene y la prevencién
de riesgos, favoreciendo un desempefio funcional
en un entorno cotidiano.

De manera transversal, el taller permitio el
desarrollo de habilidades sociales y relacionales,
como el trabajo en grupo, el respeto de turnos, la
cooperacion y la asuncion de roles, asi como la
mejora de habilidades motrices (motricidad fina y
gruesa, coordinacion Oculo-manual y bimanual,
control de la fuerza) y funciones ejecutivas.

Se observaron mejoras significativas en aquellas
personas que participaron de forma continuada,
tanto en su autonomia como en su implicacién y
desempefio dentro del grupo.

d.3.- TALLER DE PELUQUERIA Y ESTETICA

Este taller contd con la participacion de 3 personas usuarias y se llevé a cabo con una
periodicidad mensual. Se plante6 como un espacio practico orientado a reforzar habitos
de higiene y cuidado personal, entendidos como parte fundamental de la autonomia y la
vida diaria.

A través de actividades relacionadas con el cuidado de manos y pies, asi como el
lavado, secado y peinado del cabello, las personas participantes trabajaron de forma
directa sobre rutinas cotidianas, favoreciendo una mayor independencia en su ejecucion.
Paralelamente, la actividad permitié intervenir en diferentes capacidades, como la
coordinacién, la motricidad fina y gruesa, el control de la fuerza y la precision, ademas
del desarrollo de funciones ejecutivas y la resolucién de pequefias dificultades que
surgen durante las tareas.

El taller también generd un contexto favorecedor para la interaccion y el apoyo entre

iguales, contribuyendo a mejorar la confianza personal y la percepcion de competencia
en el autocuidado.
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e.) OTRAS ACTIVIDADES
e.1l- CLUB DE OCIO

El programa cont6 con la participacion de 10 personas voluntarias, cuya implicacion
resultd fundamental para el adecuado desarrollo de las actividades. La coordinacion se
llevd a cabo desde la entidad, en colaboracion directa con personas voluntarias y
usuarias, favoreciendo una planificacion \! N —

participativa de las propuestas de ocio. =

Las actividades se desarrollaron durante
fines de semana en distintos periodos del
afio, dirigidas a personas usuarias
mayores de 16 afios, ofreciendo espacios
de encuentro, disfrute y relacion en
entornos normalizados. El programa
permiti6 consolidar un grupo estable,
facilitando la creacion de vinculos y el
acceso a experiencias de ocio inclusivo
adaptadas a sus intereses.

La participacibn en este tipo de
actividades contribuyé a reforzar la
autonomia, la toma de decisiones y las
habilidades sociales de las personas
usuarias, ademas de favorecer su
integracion y sentido de pertenencia al grupo. A lo largo del afio, 18 personas usuarias
se beneficiaron del programa.

—

Por su parte, el voluntariado encontré en este programa un espacio de implicacion
activa, desarrollo personal y conexion con la comunidad, fortaleciendo sus competencias
sociales y su compromiso social.

Asimismo, el programa supuso un apoyo para las familias, facilitando momentos de

conciliacion y descanso, con la tranquilidad de que sus familiares participaban en
actividades seguras y enriquecedoras.

e.2.- HIPOTERAPIA

En 2025 se ha mantenido la cofinanciacion de las terapias en:

o Equitaciéon Positiva
e Asociacion Asturiana de Terapias Ecuestres
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Ademds, durante este ejercicio se ha incrementado el numero de personas beneficiarias
del programa, alcanzando un total de 17 personas atendidas, lo que refleja la
consolidacion y el impacto positivo de este recurso terapéutico dentro de la entidad.

La Hipoterapia aporta beneficios complementarios a los tratamientos tradicionales. Se
basa en el movimiento tridimensional del caballo, que simula el patrén de la marcha
humana, ayudando a estimular musculos, articulaciones y el sistema nervioso de la
persona usuaria.

Beneficios:
» Fisicos: Mejora del equilibrio, la coordinacion, la postura y la fuerza muscular.

» Neuroldgicos: Estimulacion del sistema nervioso y favorecimiento del desarrollo
de nuevas conexiones neuronales.

> Psicologicos y emocionales: Aumento de la autoestima, reduccién del estrés y
la ansiedad, y refuerzo de la confianza en uno mismo.

» Sociales y comunicativos: Mejora de la interaccién con el entorno y desarrollo
de habilidades sociales.

e.3.- PROYECTOS EN COLABORACION.

» Calendario Benéfico.
Este afio se realizé el calendario benéfico junto a La Isla Futbol Sala y la
colaboracion de Carolina Fotografia e Imprenta Noval.

» Taller de Gimnasia.
Un afio mas Dark Lion Sport Management realiza este taller con nosotros, un
proyecto de integracién para personas con discapacidad a través de la
actividad fisica, que organizaron, financiaron y ademas llevan dos dias por
semana.

» Espicha Benéfica.
XV edicion, con la colaboracion del Llagar El GUelu y Cometa Verde.

» Dia Internacional de las Personas con Discapacidad.
Actividad conjunta con Cometa Verde.

» Revisiones oculares.
En julio la Fundacién Instituto Oftalmoldgico Fernandez-Vega pasaron una
tarde en la asociacion revisando la salud ocular de 20 de nuestras personas
usuarias.
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e.4.- PREMIOS Y RECONOCIMIETOS.

XXVI Entrega de Premios a la Mejor
Web de Asturias. Finalistas en la |
categoria Mejor Web de
Servicio/lniciativa Social de Asturias,
organizada por el Diario EI Comercio.

Memoria de Actividades 2025

Talleres de Baile.
La Escuela de Artes Escénicas y Danza Alazne Castafio organizo, financid y
llevé a cabo este taller. Realizado dos veces al mes.

Feria de Voluntariado.
Il Torneo Inclusivo Marea Rojiblanca, organizado por el Real Sporting de
Gijon.

Taller de postales.
El centro Pinta Polada organizo, financio y llevd a cabo este taller un taller
artistico de creacion de postales navidefias.

Taller de Pilates Maquinas.
E6 Pilates Maquinas organizo, financié y llevé a cabo un taller para las
personas usuarias del Aula de Atencién Integral durante el mes de junio.

Accesibilidad cognitiva.

Implantacion de sistema de anticipacién con pictogramas para Siero Dental,
Clinica Dental Miboca, Pelugueria Xana, Peluqueria Nina Moon, Barberia La
Mozuca y Pelugueria Beni.

Excursion inclusiva.

En mayo el Voluntariado Caixa Bank organizé, financié y llevé a cabo una
excursion al Ecomuseo Valle de Samufio conjunta con nuestra entidad y sus
trabajadores.

Dia del Arbol.
Con la colaboracion del Ayto. de Siero, Dofia Tina, El Café de Chus, La Teya
y Makro.

Acciones de concienciacion, socializacion y benéficas.

Se realizaron subastas, mercadillos y actividades varias con distintos centros
y empresas: Paellas solidarias Pedregal, IES Rio Nora, CP Santa Barbara de
Lugones, Dreaming Dance Word Cup, Siero Balonmano y NTT Data.
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e.5.- ASISTENCIA A CURSOS FORMATIVOS.

Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en las
etapas de infantil, primaria y secundaria —Terapeuta Ocupacional y
Logopeda.

Técnicas y dinamica del comportamiento y de la conducta del alumno
de infantil, primaria y secundaria — Logopeda y Terapeuta Ocupacional.
Alumnos de alta capacidad, identificacion e intervencion — Logopeda y
Terapeuta Ocupacional.

La intervencion con alumnos con trastorno del espectro autista —
Logopeda y Terapeuta Ocupacional.

Problemas y dificultades de aprendizaje en las etapas de Educacion
Infantil, Primaria y Secundaria — Logopeda y Terapeuta Ocupacional.

La atencién ala diversidad en infantil, primaria y secundaria — Logopeda
y Terapeuta Ocupacional.

Intervencién psicoldgica en conducta autolesiva — Psicéloga.
[Intervencién psicoldgica en conducta autolesiva con intencién suicida
— Psicéloga.

f. Recursos humanos asignados a la entidad:

1) Personal Asalariado

Numero medio:
Gerente

Jurista

Informatica

Psicéloga

Logopeda
Fisioterapeuta
Terapeuta Ocupacional

RPRRPRRPRRE N

2) Personal voluntario:

NUamero medio: 10

g. Beneficiarios de la actividad:

1) Niomero de beneficiarios

>
>

N° de beneficiarios directos: 155
N° de beneficiarios indirectos: indeterminado- (todas las personas
relacionadas con el mismo, familiares, amigos, vecinos, terapeutas, etc.).
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2) Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiarios

Personas con paralisis cerebral y/o discapacidad intelectual residentes en el Concejo de
Siero o concejos cercanos.

3) Grado de atencion que reciben los beneficiarios

La entidad mantuvo un modelo de atencién individualizada y centrada en la persona,
atendiendo semanalmente a més de 75 personas en los distintos servicios terapéuticos.
La intervencion, basada principalmente en sesiones individuales, permiti6 un
conocimiento profundo de cada persona usuaria y la adaptacion continua de los
tratamientos a sus necesidades, intereses y contexto familiar.

A partir de este enfoque, se disefiaron programas personalizados orientados a la
consecucion de objetivos funcionales y significativos, priorizando siempre el bienestar y
el desarrollo integral de cada persona. La trayectoria consolidada de la entidad aporté
estabilidad y confianza, elementos clave en la calidad de la atencién prestada.

Las intervenciones se desarrollaron mediante metodologias dinAmicas y motivadoras,
especialmente relevantes ante el incremento de poblacion infantil atendida, favoreciendo
la implicacion activa de las personas usuarias. Asimismo, el equipo terapéutico elabord y
adapté materiales especificos en funcion de las caracteristicas individuales, optimizando
asi los resultados de la intervencion.

Con el fin de garantizar una atencion integral y coordinada, se realizaron valoraciones
iniciales y un seguimiento continuo, manteniendo una comunicacién fluida con familias y
otros agentes implicados. Ademas, se llevaron a cabo reuniones de coordinacion con
profesionales de centros educativos y otros recursos, facilitando la coherencia en la
intervencion y la consecucion de objetivos comunes.

h. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento:
1) Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad.

e Mejora de la calidad de vida de las personas usuarias y sus familias,
proporcionando desde el primer contacto acogida, orientacibn y apoyo
continuado, convirtiéndose la entidad en un recurso de referencia en su dia a dia.

o Alto nivel de motivacion y adherencia a las intervenciones, mediante el disefio
de actividades ajustadas a los intereses, capacidades y caracteristicas
individuales de cada persona. Conocer su personalidad y preferencias nos
permite disefar propuestas altamente motivadoras.

e Consecucién de objetivos funcionales y significativos: las tareas que se
realizan tienen un propésito claro y estan orientados a su aplicacion en la vida
cotidiana y a la mejora de la autonomia personal.
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e Elevado grado de satisfaccion: vinculado tanto a los resultados alcanzados
como al bienestar emocional generado durante el proceso de intervencion.

e Alta implicacion de las personas usuarias y sus familias, favoreciendo la
continuidad del trabajo terapéutico y la generalizacion de los aprendizajes.

e Aprovechamiento 6ptimo de las intervenciones, a través de una planificacion
estructurada y significativa que promueve la participacion activa y sostenida.

e Cumplimiento de expectativas y consolidacion de la entidad, reflejado en la
fidelizacion de las familias y en el crecimiento progresivo de personas
beneficiarias y entidades colaboradoras.

Todas las intervenciones y programas se disefiaron desde un enfoque centrado en la
persona y su entorno familiar, adaptandose de forma continua a sus necesidades,
capacidades y objetivos a corto, medio y largo plazo, lo que permitié obtener resultados
positivos, sostenibles y transferibles a su vida diaria.

2) Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios

Los programas y actividades desarrollados durante el ejercicio se disefiaron y ajustaron
en funcién de las necesidades de las personas usuarias y sus familias, manteniendo su
coherencia con los fines estatutarios de la entidad.

En este sentido, se ha favorecido la normalizacién, integracion y participacidn activa
de las personas con discapacidad en los distintos ambitos de su vida, promoviendo su
inclusion en entornos comunitarios y su desarrollo personal.

Asimismo, se ha trabajado en la defensa de sus derechos, el fomento de la
autonomia personal, el respeto a la dignidad individual y la igualdad en las

relaciones sociales, mediante intervenciones individualizadas y adaptadas a cada
realidad.

Paralelamente, se han impulsado acciones de sensibilizacion social, contribuyendo a
mejorar el conocimiento y la concienciacion sobre la situacion y necesidades de las
personas con discapacidad.
Por ultimo, la entidad ha mantenido una gestidén eficiente de los recursos y de la
captaciéon de fondos, lo que ha permitido ofrecer servicios de calidad manteniendo
unos costes accesibles para las familias.
5.- INFORMACION GENERAL SOBRE LOS MEDIOS DE LA ASOCIACION

a) Medio personales

e Personal Asalariado fijo

NUmero medio 7
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Tipo de contrato Grupo cotizacion
Gerente 289 3
Gestor de Proyectos 200 1
Psicéloga 289 1
Logopeda 289 2
Fisioterapeuta 200 2
Terapeuta Ocupacional 289 2
Informéatico 289 8
Personal voluntario:
NUumero medio: 10
Actividades en las que participan: Club de Ocio y Aula TIC.
Centros o establecimientos de la entidad
NUumero: 1
Titularidad o relacién juridica: Cesién municipal
Localizacion: Pola de Siero — Concejo de Siero — Asturias

Caracteristicas:

Local: Cedido por el Ayuntamiento de Siero (407,37 m2): recepcion y espera,
sala de terapia ocupacional, sala de logopedia, sala de neuropsicologia, sala de
fisioterapia, sala snoezelen, sala polivalente (biblioteca, sala de reuniones...),
despacho, sala de informatica, salas para talleres (peluqueria, cocina, ...), aseo
adaptado, aseos trabajadores, trastero, zona limpieza y sala de archivos.
Equipamiento:

Equipos informéticos (ordenadores, adaptaciones, periféricos...)

Mobiliario (el propio para cada actividad),

Material didactico (puzles, juegos de mesa, ...)

Biblioteca (libros, revistas, programas informaticos...)

Material terapéutico (balones, espalderas, cojines, espejos, pizarras, colchonetas,
material de estimulacién sensorial...).

6.- RETRIBUCIONES DE JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva de la Asociacién Nora no recibe ningun tipo de retribucién.
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